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öffentlich  

  

00807/2023    

Beratung und Beschlussfassung 

Stadtvertretung 
 

Betreff 

Aufklärung zur Zukunft der Helios Hausservice GmbH und ihrer Beschäftigten 

 

Beschlussvorschlag 

Die Stadtvertretung möge beschließen:  
 
Die Stadtvertretung fordert den Oberbürgermeister auf, 
 

1. die unternehmensseitigen Planungen zur Zukunft der Helios Hausservice GmbH so 
zeitnah, wie möglich im Rahmen einer Gesellschafterversammlung zu thematisieren, 

2. dabei vor allem die Zukunft der offenbar von Kündigungen bedrohten Beschäftigten 
und ihre soziale Absicherung in den Mittelpunkt zu stellen,  

3. der Stadtvertretung zum Ergebnis der Beratungen umgehend zu berichten.  
 

 

Begründung 

Die Dienstleistungsgewerkschaft ver.di lud Vertreterinnen und Vertreter der Kommunalpolitik 
am 21. April 2023 ins mobile Streiklokal vor dem historischen Rathaus ein. Neben der 
Positionierung zu den Forderungen aus der laufenden Tarifrunde, standen die 
Arbeitsbedingungen der Beschäftigten, die Arbeits- und Fachkräftesituation sowie die Frage 
des kommunalen Einflusses auf Vorgänge im Klinikum im Mittelpunkt.  
Betroffene Beschäftigte der Helios Hausservice GmbH berichteten über die offenbar im 
Kontext einer Betriebsversammlung angekündigten, drohenden Entlassungen zum 
Jahresende. Demnach sollen Beschäftigte des Unternehmens eine anderthalbjährige 
Ausbildung zum/zur Kranken- und Altenpflegehelfer*in mit der Option auf 
Weiterbeschäftigung im Klinikum aufnehmen. Wer dies altersbedingt oder aus anderen 
Gründen ausschließe, müsse demnach mit seiner Kündigung rechnen. Diese Entwicklung 
sorgt bei den potentiell betroffenen Beschäftigten derzeit für Unverständnis und 
Unsicherheit.   
 
Die Helios Hausservice Schwerin GmbH mit Sitz in Schwerin ist im Handelsregister mit der 
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Rechtsform Gesellschaft mit beschränkter Haftung eingetragen. Das Unternehmen wird 
beim Amtsgericht 19053 Schwerin unter der Handelsregister-Nummer HRB 11256 geführt. 
Es erbringt Dienstleistungen im Bereich Facility-Management, insbesondere 
Hausserviceleistungen sowie Personaldienstleistungen insbesondere für Kliniken und 
Unternehmen des HELIOS-Konzerns. Nach Gewerkschaftsangaben sind derzeit ca. 70 
Personen im Unternehmen beschäftigt.  
 
 

über- bzw. außerplanmäßige Aufwendungen / Auszahlungen im Haushaltsjahr 
 
Mehraufwendungen / Mehrauszahlungen im Produkt: --- 
 
 
Die Deckung erfolgt durch Mehrerträge / Mehreinzahlungen bzw. Minderaufwendungen / 
Minderausgaben im Produkt: --- 
 
 
Die Entscheidung berührt das Haushaltssicherungskonzept: 
 

 ja 
Darstellung der Auswirkungen: --- 
 
 

 nein 
 
 
 

Anlagen: 
 
keine 
 

 
 
gez. Gerd Böttger 
Fraktionsvorsitzender 
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